COPIA

CONSORZIO DEI COMUNI DELLA PROVINCIA DI TRENTO

COMPRESI NEL BACINO IMBRIFERO MONTANO DEL CHIESE
Via O. Baratieri, 11 - 38083 Borgo Chiese (TN)
Cod. fisc. 86001190221

DETERMINAZIONE N. 39
DI DATA 30/07/2021

)
Consorziq B.I.M.

ALLE DEL CHIESE

SEGRETARIO CONSORTILE

OGGETTO: Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto a tempo
indeterminato a tempo pieno a 36 ore settimanali, nella figura professionale di
Collaboratore Contabile — cat. C liv. evoluto — 1* posizione retributiva - Servizio
Finanziario. APPROVAZIONE VERBALI DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE E
GRADUATORIA FINALE.

L'anno duemilaventuno, addi trenta del mese di luglio, il sottoscritto Fioroni dr.ssa Lara

ASSUME

Il seguente atto
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Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato a tempo
pieno a 36 ore settimanali, nella figura professionale di Collaboratore Contabile — cat. C liv.
evoluto — 1 posizione retributiva - Servizio Finanziario. APPROVAZIONE VERBALI DELLA
COMMISSIONE GIUDICATRICE E GRADUATORIA FINALE.

RICHIAMATI i propri precedenti atti:

- deliberazione Assemblea nr. 3 del 26.03.2021 avente ad oggetto “Concorso pubblico per
esami per la copertura di nr. 1 posto a tempo indeterminato ed a tempo pieno a 36 ore
settimanali nella figura professionale di collaboratore contabile — cat. C — livello evoluto — 14
posizione retributiva — Atto di indirizzo;

- deliberazione Consiglio Direttivo nr. 4 del 24.06.2021 avente ad oggetto “Concorso pubblico
per esami per la copertura di nr. 1 posto a tempo indeterminato ed a tempo pieno a 36 ore
settimanali nella figura professionale di collaboratore contabile — cat. C — livello evoluto — 1
posizione retributiva — Nomina Commissione di Concorso”;

- determinazione Segretario consortile nr. 24 dd 30.04.2021 avente ad oggetto “Concorso
pubblico per esami per la copertura di nr. 1 posto a tempo indeterminato ed a tempo pieno a 36
ore settimanali nella figura professionale di collaboratore contabile — cat. C — livello evoluto — 14
posizione retributiva — Approvazione Bando”;

- determinazione Segretario consortile nr. 32 del 24.06.2021 avente ad oggetto “Concorso
pubblico per esami per la copertura di nr. 1 posto a tempo indeterminato ed a tempo pieno a 36
ore settimanali nella figura professionale di collaboratore contabile — cat. C — livello evoluto — 14
posizione retributiva — impegno della spesa per la Commissione Giudicatrice e approvazione
elenco candidati ammessi e non ammessi alla pubblica selezione;

- determinazione segretario consortile nr. 33 del 30.06.2021 avente ad oggetto “Integrazione del
protocollo di regolamentazione delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del
virus Covid-19 per I'espletamento di concorso pubblico post protocollo per lo svolgimento dei
concorsi pubblici adottato con ordinanza del Presidente della Provincia Autonoma di Trento n.
71 dd 26.04.2021 e nr. 73 dd 21.05.2021;

PRESO ATTO dei verbali e i relativi atti rassegnati dalla Commissione Giudicatrice al Segretario
generale come previsto Regolamento Organico del personale dipendente e precisamente:

— verbale nr. 1 didata 25.06.2021

— verbale nr. 2 didata 27.07.2021

— verbale nr. 3 didata 28.07.2021

NULLA AVENDO da eccepire in ordine all'operato della Commissione Giudicatrice ed in ordine
alla formazione della graduatoria finale di merito annessa al verbale nr. 3 di data 28.07.2021;
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VISTO che non ci sono candidati a pari merito;

APPURATO che ai sensi del Regolamento per le procedure di assunzione del personale
approvato con deliberazione Assemblea nr. 13 dd 25.06.2007, successivamente modificato con
deliberazione Assemblea nr. 54 dd 02.08.2017, ai sensi dell’art. 26 spetta al segretario
consorziale, ricevuti i verbali del concorso e delle prove selettive redatti dalla Commissione
giudicatrice e accertata la regolarita della procedura seguita, provvede all’approvazione della
graduatoria degli idonei, tenendo conto, ove a cid non abbia adempiuto la commissione
medesima, delle preferenze e precedenze stabilite dalla legge, procedendo, successivamente
all’'accertamento del possesso dei requisiti richiesti per 'ammissione all'impiego da parte dei
candidati utilmente classificati nella relativa graduatoria, all’assunzione in prova dei vincitori

medesimi nei limiti dei posti complessivamente messi a concorso;

APPURATO inoltre che tra i candidati risultati idonei non sussistono le condizioni giuridiche ed i
presupposti di fatto per dare attuazione all’art. 1014, comma 4 e dell’art. 678, comma 9, del
d.lgs. 66/2010 e ss.mm.ii.;

VISTA la deliberazione di Assemblea nr.2 del 19.03.2021 di approvazione del bilancio di
previsione 2021-2023;

VISTO lo Statuto consortile vigente, approvato con deliberazione Assemblea nr. 13 di data
26.03.2021;

VISTA la deliberazione Assemblea nr. 4 del 27.05.2020 di approvazione del Piano Esecutivo di
Gestione per I'anno 2020 applicabile fino all’adozione di un nuovo piano esecutivo di gestione;
VISTO il Decreto del Presidente del Consorzio BIM n. 1676 del 09.10.2018 e nr.. 4/2021 che individua i
responsabili di servizio;

VISTO il Regolamento Organico del Personale dipendente;

VISTO il regolamento per le procedure di assunzione del personale

VISTO quanto disposto dal C.E.L. approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2;

DETERMINA

1) Di approvare, per le motivazioni esposte nelle premesse, i verbali n. 1 del 25.06.2021, nr. 2
del 27.07.2021 e nr.3 del 28.07.2021 redatti dalla Commissione Giudicatrice del concorso
pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato a tempo pieno a 36
ore settimanali, nella figura professionale di Collaboratore Contabile — cat. C liv.evoluto — 14
posizione retributiva - Servizio Finanziario depositati agli atti.
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

9)

Di approvare integralmente la graduatoria finale di merito, quale essa risulta dal verbale n. 3
di data 28 luglio 2021 che risulta essere la seguente:

POSIZIONE |Nominativo RISULTATO

1A ANDREOLLI GUIDO 48,47/60

27 BONENTI CINZIA 45,16/60

K GHEZZI VITTORIO 44,13/60

Di comunicare I'esito finale del concorso pubblico ai candidati presenti alla prova orale e di

pubblicare il presente provvedimento sull’apposita sezione del sito web dell’Ente.

Di dare atto che la graduatoria del concorso pubblico, ha validita di 3 anni (tre) dalla sua
approvazione, salvo esaurimento della stessa o salvo proroghe stabilite dalla legge; potra
essere utilizzata sia per 'assunzione di personale a tempo indeterminato che per il
conferimento di incarichi sostitutori e straordinari a tempo determinato, fatta eccezione per i

posti istituiti o trasformati successivamente all’indizione del concorso medesimo;

Di stabilire che, qualora il candidato interpellato per il conferimento di un incarico
contrattuale a tempo indeterminato a 36 ore, per qualsiasi motivo comunichi di rinunciarvi,

verra collocato in fondo alla stessa.

Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sull’Albo Telematico del Consorzio

dei Comuni, ai sensi dell’art. 7, comma 1 della L.R. 8/2012.

Di stabilire inoltre che la graduatoria potra essere utilizzata anche per assunzioni a tempo
determinato a tempo pieno ovvero con orario ridotto; in tal caso il candidato interpellato
rinunciatario conservera la stessa posizione in graduatoria come previsto dall’art. 27 del

Regolamento per le procedure di assunzione del personale.

Si attesta che il presente provvedimento non prevede impegni di spesa ai fini della
copertura finanziaria e non si rende pertanto necessaria I'apposizione del visto di regolarita
contabile previsto dall’articolo 147-bis del T.U.E.L. approvato con D.LGS. 18 agosto 2000,
n. 267, nonché dall’art. 187 del Codice Enti Locali approvato con L.R. 3 maggio 2018 n.2, e

come infine disciplinato dall’articolo 5 del Regolamento di contabilita.

Di dare atto che ai sensi dell'art. 5 della L.R. 31/07/1993 n. 13, avverso la presente
determinazione € ammesso ricorso straordinario al Presidente della Repubblica ex art. 8 del
D.P.R. 24/11/1971 n. 1199 entro 120 giorni, e giurisdizionale avanti il T.R.G.A. di Trento ex
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art. 2 lett. b) della legge 06/12/1971 n. 1034 entro 60, da parte di chi abbia un interesse

concreto ed attuale.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
f.to Fioroni dr.ssa Lara
(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell’articolo 21 D. Lgs. 82/2005 e s.m.i.)

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
f.to Fioroni dr.ssa Lara
(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell’articolo 21 D. Lgs. 82/2005 e s.m.i.)
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Copia conforme all’originale per uso amministrativo.

Li, 30/07/2021
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Fioroni dr.ssa Lara
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